Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti, Conservatori della provincia di
Verona

Da: UFFICIO TECNICO - COMUNE DI BONAVIGO [ufficiotecnico@comune.bonavigo.vr.i]
Inviato: lunedi 26 marzo 2007 9.01
A: Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti, Conservatori della provincia di Verona

Allegati: Bando affidamento incarico PAT e VAS.doc

Si invia in allegato, per l'opportuna diffusione, I'avviso di selezione per I'affidamento incarico per PAT e VAS
del Comune di Bonavigo.
Responsabile Settore tecnico
geom. Claudio Mattiolo

26/03/2007



COMUNE DI BONAVIGO

PROVINCIA DI VERONA

C.A.P. 37040 - Piazza C. Ederle, n.23 P.IVA: 00663500239
Tel. 0442 73010 int. 5 edilizia privata Fax 0442 670010
int. 6 edilizia pubblica - Responsabile di Area e mail bonavig@tin.it
Prot. n. 1563 Bonavigo 20 marzo 2007
Albo Pretorio n. 76 in data 20 marzo 2007
AWISO DI SELEZIONE

PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI NECESSARI ALLA REDAZIONE DEL
PIANO DI ASSETTO DEL TERRITORIO COMUNALE (P.A.T.) E DELLA
VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA (V.A.S.)

Il Responsabile del Settore Tecnico

Premesso che questa Amministrazione Comunale intende iniziare |'iter tecnico-amministrativo per
dotarsi del Piano di Assetto del Territorio (P.A.T.) e della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) in
conformita a quanto prescritto dalla legge regionale 23/04/2004 n. 11;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 107 del 21.12.2006 con la quale si é stabilito di dare
awio all'iter tecnico-amministrativo per la formazione del P.A.T. e della V.A.S. demandando al Responsabile
del Settore tecnico |'affidamento dell'incarico previa pubblicazione di un awiso di selezione al fine di
individuare una rosa di almeno 5 professionisti (o gruppi di professionisti) tra i quali svolgere poi la procedura
negoziata per l'incarico, trattandosi di prestazione con limite di spesa inferiore a 100.000 euro piu oneri

fiscali

Vista la Determinazione del Responsabile del Settore Tecnico n. 015 in data 19 marzo 2007 con la
quale é stato deciso di procedere all'affidamento del servizio di cui trattasi ed é stato approvato lo schema del
presente Awiso con i relativi allegati;

Visto I'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, in forza del
quale le Amministrazioni pubbliche, per esigenze non fronteggiabili con personale in organico, possono
conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

Ritenuto di dover individuare il professionista/i a mezzo di scelta fiduciaria trattandosi di servizi della
categ. 12 "attinenti ........ all'urbanistica ed alla paesaggistica... " cosi come definiti all'allegato I A del D.
Lgs. 12/04/2006 n. 163 e di importo sotto soglia di euro 100.000,00 oneri fiscali esclusi cosi come previsto
dall'art. 91 comma 2 del D. Lgs. 163/2006; ,

AWISA

che il Comune di Bonavigo (VR) intende procedere all’affidamento a liberi professionisti singoli /0 associati o
raggruppati temporaneamente dei servizi necessari per la redazione del Piano di Assetto del Territorio (P.A.T.)
e della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.)

1) OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico professionale ha per oggetto la redazione del Piano di Assetto del Territorio (P.A.T.) del

Comune di Bonavigo in forma concertata, ai sensi dell’art. 15 della L.R. 23/04/2004 n. 11 con la Regione
Veneto e della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.).

La redazione degli elaborati dovra avvenire in conformita agli atti di indirizzo di cui alle lettere a), b),
¢), d) f) e g) dell'art. 50 delia L.R. n. 11/2004 nonché agli indirizzi dati dall'Amministrazione Comunale. In



particolare dovranno essere prodotte indagini sui tematisti previsti negli atti di indirizzo approvati con D.G.R.V.
n. 3178 dell'8/10/2004.

L'area di studio comprende I'intero territorio comunale e, ove necessario, ai fini della completezza
delle analisi, anche parti di ambiti territoriali ricadenti in Comuni contermini.

Tutte le elaborazioni grafiche, testuali, data base, dovranno essere compatibili con gli standard forniti
dalla Regione Veneto.

Sono comprese nell'incarico tutte le prestazioni, anche di supporto amministrativo agli Enti
necessarie per lo svolgimento dei procedimenti fino all' approvazione del P.A.T., compreso gli incontri pubblici
con i cittadini e le associazioni, le fasi di deposito e pubblicazione, le attivita relative alle valutazioni delle
eventuali osservazioni presentate dalla cittadinanza ed i connessi adeguamenti degli elaborati di piano.

A titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, la redazione del P.A.T. dovra condurre alla

redazione della seguente documentazione:

Documento preliminare

Fase di concertazione

Quadro conoscitivo: costruzione banca dati;

Quadro conoscitivo: acquisizione ed implementazione delle informazioni esistenti ¢/ o vari soggetti;

Piano di assetto del territorio;

Valutazione ambientale strategica;

Relazione di incidenza rispetto ai siti di interesse comunitario;

Studio di compatibilita idraulica.

Considerata la complessita dell'incarico, il professionista potra avvalersi del contributo di
collaboratori dotati di conoscenze specialistiche, rimanendo comunque responsabile dell’incarico stesso ed
assumendosi ogni onere relativo alla collaborazione.

2) SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE E REQUISITI MINIMI

Possono partecipare:
o Liberi professionisti Architetti, Ingegneri iscritti ai relativi ordini professionali e gli Urbanisti aventi i
requisiti di ammissibilita previsti dalla Legge;
o Studi associati di liberi professionisti di cui alla legge 23/11/1939 n. 1815;
e Raggruppamenti temporanei ai sensi dell'art. 91 del D. Lgs. 163/2006;

| requisiti minimi di partecipazione sono i seguenti:

e Iscrizione all'Albo degli "Architetti, Pianificatori, Paesagisti e Conservatori”, oppure all'Albo degli
"Ingegneri" nell'ambito delle rispettive competenze professionali definite dall'Ordinamento
Giuridico vigente, ovvero equivalente posizione giuridica nell'ambito della Comunita Europea;

o0 in alternativa:

e Possesso di laurea in "Pianificazione Territoriale Urbanistica ed Ambientale" di cui al Decreto del

Ministero dell' Universita del 19/07/1993;

Indipendentemente dalla natura giuridica del soggetto richiedente, I'eventuale incarico dovra essere
espletato da professionisti iscritti negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali,
personalmente responsabili e nominativamente indicati gia in sede di presentazione della domanda, con la
specificazione delle rispettive qualificazioni professionali.

3) DURATA DELL'INCARICO ETIPO DI FINANZIAMENTO

La documentazione dovra essere consegnata entro il termine massimo di 360 giorni naturali e
consecutivi a partire dalla data di stipula della convenzione di incarico. Il documento preliminare dovra essere



consegnato antro il termine massimo di 60 giorni naturali e consecutivi a partire dalla predetta data di stipula
della convenzione di incarico. E' fatta salva la possibilita da parte dell'Amministrazione Comunale di
concedere proroghe per motivate necessita tecnico-organizzative. Il professionista e tenuto a prestarsi alla
stipulazione del contratto entro la data indicata dall' Amministrazione nell'apposita comunicazione pena la
revoca dell'affidamento.

Le prestazioni professionali saranno pagate con fondi propri di bilancio del Comune.

4) MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTI DA ACCLUDERE ALLA DOMANDA

I professionisti interessati aventi titolo devono presentare:

- domanda/dichiarazione di partecipazione redatta sulla base dello schema predisposto e scaricabile dal sito
del Comune: www.comune.bonavigo.vr.it , sottoscritta dell’istante o dal legale rappresentante del soggetto
concorrente, qualora trattasi di professionisti in forma associata o societa, dal capogruppo per i
raggruppamenti temporanei., corredata da fotocopia della carta d’identita in corso di validita del
sottoscrittore. Nel caso di associazione dovra inoltre essere allegata la delega di nomina del capogruppo;

- dichiarazione che nei propri confronti non ricorre alcuna delle cause di esclusione previste dall'art. 38 del D.

Lgs. n. 163/2006;
. (in caso di associazione, ia dichiarazione dovra essere presentata ed aliegata da parte di tutti gli associati);

- Il curriculum professionale relativo agli studi urbanistici di natura similare a quella del conferendo incarico,
con indicazione dei relativi committenti, delle prestazioni effettuate, del periodo e degli importi contrattuali,
ed in particolare:

a) | dati anagrafici, i titoli di studio e professionali, la posizione professionale (iscrizione albo/ordine, libero
professionista o dipendente, ecc);

=; la descrizione dell' organizzazione tecnico-professionale a disposizione del candidato, numero dipendenti,
collaboratori, dotazione di strumenti tecnico-operativi sia di tipo hardware che software;

¢) la descrizione dei principali incarichi svolti nell'ultimo decennio evidenziando in particolare gli incarichi
conferiti da enti pubblici in materia urbanistica generale, perequazione, accordi di pianificazione coordinata
per insediamenti produttivi, programmi integrati di riqualificazione urbanistica, edilizia ed ambientale, accordi
di programma, indicando i relativi committenti, le prestazioni effettuate, il periodo, la durata e gli importi
contrattuali, il ruolo assunto dal professionista nell’incarico;

¢) I'indicazione di eventuali pubblicazioni in materia urbanistica, di pianificazione del territorio , di tutela del
paesaggio, di metodologie e strategie informatiche applicate alla programmazione e gestione del territorio
eventualmente redatti dal professionista;

(in caso di associazione, il curriculum dovra essere presentato ed allegato da parte di tutti gli associati);

- la relazione sul programma di lavoro contenente |'illustrazione delle modalita e dei supporti tecnologici con
cui saranno svolte le prestazioni oggetto del servizio nonché delle varie fasi e tempi di svolgimento delle
prestazioni, tenendo conto di quanto previsto dalla procedura concertata mediante accordo di pianificazione
ai sensidell'art. 15 dellaL.R. n. 11/2004.

- Offerta economica articolata per le diverse fasi e prestazioni nelle quali si esplica |'incarico. L'offerta
economica dovra evidenziare un importo complessivo comprendente onorari, spese e tasse, anche per
consentire all' Amministrazione Comunale la verifica contabile e la possibilita di affidamento dell'incarico con
contestuale assunzione dei relativi impegni finanziari a bilancio;

- Schema di convenzione base per I'incarico conforme allo schema di convenzione emesso dalla federazione
“uionale degli Ordini degliArchitetti P.P.C. del veneto in data 13.06.2005, completata nelle parti in bianco
(in particolare ai tempi di svolgimento dell'incarico, ai compensi ed ai termini di pagamento) sottoscritta
dall'istante. Per le prestazioni non riconducibili a tariffa gli importe dovranno comunque essere indicati anche
se in modo forfetario.



Tutti i documenti devono essere contenuti in un unico plico sigillato con ceralacca e controfirmato sui lembi di
chiusura. Sul frontespizio dovra essere riportata la seguente dicitura " INCARICO DI REDAZIONE DELP.A.T. E

DELLAV.AS."

/] plico contenente tutta la documentazione richiesta, redatta in carta semplice, dovra
pervenire, con qualsiasi mezzo, all’'Ufficio Protocollo del Comune, piazza C. Ederle n. 23 -
37040 BONAVIGO, entro le ore 12 del giormo 21 APRILE 2007.

Non saranno prese in considerazione le domande che dovessero pervenire, per qualsiasi motivo, dopo
tale termine.

5) CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

Per la valutazione dei curricula il periodo utile di riferimento & relativo ad un lasso di tempo non
superiore a dieci anni antecedenti la data di pubblicazione dell' Awiso.

| curricula devono concernere incarichi affini a quelli che formano oggetto dell'incarico da affidare e la
relativa valutazione avra riguardo prioritariamente alle caratteristiche qualitative degli stessi.

L'Amministrazione Comunale affidera |'eventuale incarico nell'ambito di un rapporto fiduciario tra
Ente e Professionista, sulla base di un esame documentato delle specifiche competenze , specializzazioni e
capacita tecnico-professionali risultanti dai curricula, del programma di lavoro, dei tempi di esecuzione delle
prestazioni concordate, della disponibilita ad incontri da tenersi presso I' Amministrazione Comunale ed alla
disponibilita a valorizzare i dati gia in possesso dell'Ente, e tenuto altresi conto, ai fini della verifica della
convenienza dell' affidamento dell'incarico, dell'ammontare dei compensi richiesti dal candidato.

L'affidamento deil'incarico sara conferito a seguito di successiva procedura negoziata alla quale
zaranno invitati a partecipare almeno cinque professionisti (o gruppi di professionisti) sulla base delle
competenze, specializzazioni e capacita tecnico professionali, come risultanti dalla documentazione di cui al
precedente punto

L'aggiudicazione verra effettuata con determinazione motivata del Responsabile del Settore Tecnico.

L'Amministrazione Comunale si riserva di chiedere specifiche integrazioni ai curricula ed alle
dichiarazioni prodotte, nel caso risulti utile per una pil precisa valutazione dell'esperienza professionale
acquisita.

Il presente avviso e le conseguenti offerte non sono vincolanti per ' Amministrazione Comunale che si
riserva la facolta di non affidare I'incarico qualora nessuna proposta fosse ritenuta soddisfacente.

Obblighi e diritti connessi all'espletamento della presente procedura si instaureranno tra le parti solo
con formale determinazione di affidamento dell'incarico e la sottoscrizione del disciplinare regolante i
rapporti tra il professionista/i ed il Comune di Bonavigo.

Con lo specifico disciplinare verranno fissati modalita di espletamento dell'incarico, tempi, modalita
di pagamento.

In casi di ritardata presentazione del lavoro rispetto ai termini di convenzione, sara applicata una
penale giornaliera pari al 0,2% del comispettivo complessivo netto pattuito:

L'Amministrazione Comunale si riserva la possibilita di richiedere una polizza fidejussoria a garanzia
dell’espletamento dell'incarico.



6) TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Il
trattamento dei dati ha finalita di consentire 'accertamento dell'idoneita dei concorrenti a partecipare alle
procedure di affidamento di che trattasi.

7) ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Informazioni inerenti il presente awiso possono essere richieste al Settore Tecnico Comunale - tutti i
giomi escluso sabato e festivi, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 - Tel. 0442 73010 int. 6 - fax 0442 670010 - e
mail: yfficiotecnico@comune.bonavigo.vr.it

Il P.R.G. nonché gli altri atti e documenti inerenti il presente awiso sono visionabili presso il
Settore Tecnico del Comune.

Il presente Awiso sara pubblicato all'Albo Pretorio Comunale e sul sito internet del Comune di
Bonavigo (www.comune.bonavigo.vr.if) e sul sito della Regione Veneto:
www.regione.veneto.it/appaltipubblici

Responsabile del procedimento é il geom. Claudio Mattiolo, Responsabile del Settore Tecnico.

IL RESPONSABILE DEL SETTORETECNICO
geom. Claudio Mattiolo

Al Comune di Bonavigo
Piazza C. Ederle, 23
37040 BONAVIGO



Domanda di partecipazione alla selezione per I'affidamento dell'incarico per la redazione del
Piano di Assetto del Territorio (P.A.T.) e della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) del
Comune di Bonavigo

Il sottoscritto
nato a il

residente a C.AP.

invia n civ.
con recapito professionale a C.A.P.

invia n civ.
iscritto all'albo/ordine al n.
innnome e perconto :

o proprio

o della societa / raggruppamento temporaneo / associazione

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di cui all'oggetto, che sara affidato dal Comune di
Bonavigo.

COMUNICA

a tal fine che intende awvalersi della collaborazione del seguenti professionisti iscritti ai rispettivi albi/ordini
professionali {per ciascuno dei quali allega curriculum e dichiarazione di responsabilita), per le seguenti prestazioni
specialistiche di loro competenza:

1) Sig.

nato a il




con studio in C.AP.

via n civ.

iscritto all'albo/ordine al n

prestazione specialistica
2) Sig.

natoa il

con studio in C.AP.

via n. Civ.

iscritto all'albo/ordine al n.

prestazione specialistica
3) Sig.

natoa il

con studio in C.AP.

via n. civ.

iscritto all'albo/ordine al n

prestazione specialistica

natoa




con studio in C.AP.

via n civ.

iscritto all'albo/ordine al n.

prestazione . specialistica
5) Sig.

nato a il

con studio in C.A.P.

via n civ.

iscritto all'albo/ordine al n.

prestazione . specialistica

ALLEGA

- fotocopia carta d'identita del sottoscrittore in corso di validita

- dichiarazione di responsabilita redatta su modulo predisposto dal Comune. Per le
candidature composti da pill professionisti, ciascun soggetto dovra sottoscrivere la propria
dichiarazione

- Curriculum professionale

- Relazione sul programma di lavoro

- Offerta economica

- Schema di convenzione.

Timbro e firma



DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA'

Il sottoscritto
Nato a il
DICHIARA
e di aver conseguito la laurea in nell'anno
presso I'Universita di
o di essere iscritto all'albo/ordine professionale degli
al  n

della  provincia  di




che nei propri confronti non ricorre alcuna delle cause di esclusione previste dall'art. 38 del D. Lgs. n.
163/2006;

di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative e di essere in regola con i relativi
versamenti;

e di non partecipare alla selezione in pit di un raggruppamento temporaneo owero
contemporaneamente a titolo individuale ed in raggruppamento temporaneo o societa di
professionisti, sotto qualsiasi forma, di cui lo stesso sia amministratore, socio, dipendente,o
collaboratore coordinato e continuativo;

e che non sussistono rapporti di controllo determinati ai sensi dell'art. 2359, 1 comma, del codice
civile, con altri professionisti concorrenti alla medesima selezione;

e che i dati sopra indicati, il curriculum professionale e gli altri documenti allegati sono autentici e
veritieri:

solo per le societa:

che la societa é iscritta presso la C.C.LA.A. di (riportare i relativi estremi di
iscrizione ed indicare i nominativi, le date di nascita e la residenza degli eventuali soci muniti di poteri
di rappresentanza);

nel caso di associazione non ancora costituita:

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione dell'incarico, di conferire mandato collettivo speciale di
rappresentanza 0 funzione di capo gruppo al sig.

Allegati:

Timbro e firma

- curriculum professionale
- fotocopia carta d'identita del sottoscrittore in corso di validita



